Griglie di valutazione PERSONALE ATA
 (
ASSISTENTE
 
AMMINISTRATIVO
)

	TABELLA DI VALUTAZIONE ATA “ASSISTENTE AMMINISTRATIVO”

	
Cod.
A
	
Titoli di studio*
	
Punteggio

	Punti determinati dal candidato
	Riservato alla scuola

	A1
	Altri Diplomi/Lauree aggiuntivi a quello che costituisce criterio di ammissibilità.
	5 punti per ogni titolo aggiuntivo fino max 10 punti
	
	

	Cod.
B
	Titoli di Servizio*
	Punteggio

	
	

	B1
	Beneficiario 2^ Posizione Economica
	5 punti
	
	

	B2
	Beneficiario ex art. 7 prima Posizione Economica
	     2  punti
	
	

	B3
	Servizio continuativo come assistente amministrativo nell’attuale scuola
	0,5 punti per ogni anno fino ad    un massimo di 5 punti
	
	

	B4
	Anzianità di servizio nell’attuale profilo/ruolo di appartenenza
	0,5 punti per ogni anno fino ad un massimo di 5 punti
	
	

	
B5
	Partecipazione a progetti PON, PNRR, PN21-27 negli ultimi 5 anni
	2 punti per ogni progettto fino ad un massimo di 10
punti
	
	

	Cod.
C
	Competenze/Esperienze Informatiche*
	Punteggio

	
	

	C1
	Esperienza nella gestione delle piattaforma GPU PON, PNRR Futura, PN21-27
	  2 punti per ogni azione fino ad un massimo di 10 punti
	
	

	C2
	Possesso di Certificazioni informatiche (si valuta una
sola certificazione)
	5 punti
	
	

	Punteggio totale
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